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Hotararile sunt valabil adoptate cu votul actionarilor
ce detin majoritatea din capitalul social reprezentat in
adunare.

Daca adunarea generald nu poate lucra din cauza

imposibilitate temporara de a-si exercita atributiile, pe
durata starii respective de imposibilitate Consiliul de
administratie poate insércina pe un alt administrator
cl Tndeplinirea functiei de presedints.

neindeplinirii conditiilor de evorum 1
adunarea ce se va intruni dupa o a doua convocare
poate sa delibereze asupra problemelor incluse pe
ordinea de zi a celei dintai adunari in prezenta
actionarilor reprezentand o cincime din numarul total
de drepturi de vot in cazul adunarilor extracrdinare
respectiv indiferent 'de cvorumul intrunit in cazul
adunarilor ordinare, hotararile fiind luate cu
majoritatea voturilor actionarilor prezenti sau
reprezentati.

Decizla de modificare a domeniUlui sau obiectului
principal de activitale al socletatii, de majorare sau
reducere a capitalulul social, de schimbare a formei
juridice, de fuziline, divizare sau de dizolvare a
societati se la cu o majoritate de cel putin doua treimi
din drepturile de vot definute de cafre actionarii
prezenti sau reprezentati.

Procurite vor fi depuse la societate In original cu cel
putin 48 de ore Inainte de adunare sub sanctiunea
pierderil exercitiuluf dreptului de votin acea adunare.

Administratori, directorii sau functionarii societatil nu
ii pot reprezenta pe actionari, sub sancfiunea nulitatii
hotararii daca, fara votul acestora, nu s-ar fi obtinut
majoritatea ceruta.

Adunarea generald este prezidata de presedintele
Consiliulul de administratie sau de o persoand care fi
line locul. Presedintele sau inlocuitorul acestuia
deschide sedinta sl propune, dintre actionarli
prezent, un secretar. Alegerea secretarului se face
prin vol de calre adunare. Acesta verifica lista de
prezen|d a actionarilor §i indeplinirea tuturor
formalitafitor cerute de lege i de actul constitutiv
pentru tinerea adunarii generale. Secretarul va
intocmi procesul-verbal al adunarii la care se vor
anexa actele referitoare la convocare, precum si
listela de prezenté a actionarilor. Presedintele sau
persoana care i tine locul pot desemna. dintre
angajatii societafii, unul sau mai multi secretari
tehnici care vor sprijini activitatea secretarului de
sedinta.

Administratorfi si directorii sunt obligati sa participe la
adunarile generale ale actionarilor.

Hotararile adunarilor generale se iau prin vot deschis.
Votul secret este obligatoriu numei pentru alegerea i
revocarea administratorilor, a auditorilor interni si
pentru luarea hotararilor referitoare la raspundersa
membrilor organelor de administrare, de conducere
si de conlrol ale societalii, Fiecare acfionar prezent la
adunare primeste un' buletin de vot care poarta
stampila societatii si pe care sunt redactate toate
punctele inscrise pe ordinea de zi, precum si opliunile
"pentru”, "impotriva" sau "ablinere”

Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor
putea, dacd nici unul din ei nu se opune, sa tind o
adunare generald si sa ia orice hotarare de
competenta adundri fara respectarea formalitatilor
cerute pentru convocarea el

Aclionarii care nu au votal in favoarea unei hotarari a
adunarii generale care priveste schimbarea
abiectului principal de activiate, mutarea sediului
socielatii in sirainatate, schimbarea formei societalii
sau fuziunea or divizarea societatii au dreptul dz & se
retrage din societate sl de a solicita societatii
cumpararea actiunilor lor la o valoare medie
daterminata de catre un experf autorizat independent
prin folosirea @ cel putin doud metode de evaluare
recunoscute de legislatia in vigoare Ia data evaluaril.

Hotararile adunarii generale sunt obligatori chiar gi
peniru aclionarii absent, nereprezeritali sau care au
votat contra.

Un proces-verbal semnat de persoana care a
prezidat sedinta si de secretar, va constata
indeplinirea formalitafilor de convocare, data sf locul
adunarii generale, actionarii prezenti, numarul
actiunilor, dezbaterile in rezumat, hotararile luate, iar
la cererea actionarilor, declarafiile fécute de ei n
sedinta. Procesul-verbal va fi trecut in registrul
adunarilor generale.

Penlru a fi opozabile terilor, hotérérile adunérilor
generale vor fi depuse Tn termen de 15 zile Ia oficiul
registrului comertului spre a fi mentionate in registru
si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Parteaa
[V-a. Hotararile se vor publica in acelasi temen si pe
pagina de Internet a societatii

In cazul majorériler de capital social prin aport n
numerar, ridicarea dreptului de preferinia a
actionarilar de a subscrie noile acfiuni trebuie sa fie
hotérata in Adunarea generald extraardinara a
actionarilor, la care participa cel putin 3/4 din numarul
titularilor capitalului soclal, $i cu votul unui numar de
aclionari care sa reprezinte cel pulin 75% din
drepturile de vot. Majordrile de capital social prin
aport in naturd trebuie sa fie aprobate de catre
Adunarea generald extraordinara a actionarilor, la
care parlicipa cel pulin 34 din numarul titularilor
capitalulul social, si cu votul actionarilor ce detin cel
putin 75% din drepturile de vot. Aporturile in natura
pal cansta numai in'bunuri performante necesare
realizaril obiectului de activitate al societalii.

CAPITOLUL V - CONSILIUL DE
ADMINISTRATIE

Articolul 15. Organizare
Activitatea societalii este condusa de cafre un
Consiliu de administratie compus din & (cinei)
membri, persoane fizice sau juridice, alesi de catre
Adunarea generald ordinara a actionarilor, dintre
care un presedinte si un vicepresedinte.

« ta Consiliului de administratie este
urmétoarea:
m Christian Wuest - nascut la data de 19.07.1963 in

Kempten/Allgau, Germania, domiciliat in Elvetia,
Aufdorfstrasse178 A, 8050 Mannedorf, cetatean
german - presedinte;

Marian-Daniel Nastase, nascut la Bucuresti,
Romania, in data de in 13.05.1872, cu domiciliul
in Bucuresti, Str. Poet Teodor Dumitru Neculuta
nr. 56, sector 2, cetalean roman, CNP
1720613470039 - vicepregedinte;

Rolf Steinemann- nascut la data de 31.05.1969in
Rumlang, Zurich, Elvetia, domiciliat in Elvetia,
Bunditacherstr 19, 8127 Farch, cetatean elvetian -
membru;

Adrian Manaicu - nascut la Pitesti, in data de
10.09.1964, cu domiciliul in Bucuresti, Strada
Franceza, nr. 58. sector 3, cetatean roman, CNP
1640910400202 - membru

Gheorghe Dobra - nascut la Oinacu, sat
Branistea, jud. Giurgiu, Romania, Tn data de
25.02.1959, cu domiciliul Tn Slatina, Str.
Panselelor, nr, 32, jud. OIt, cetatean roman, CNP
1590225284389- membru

Durata mandatului este de 4 ani. La expirarea
mandatului, oricare membru poate fi reales de
adunarea generala pentru unul sau mai multe man-
date da 4 ani. Dacd se creaza un loc vacant in
Consillul de administratie, adunarea generala alege
un nou administrator pentru un mandat egal cu
perioada care a ramas pana la expirarea mandatului
predecesorului sau. in caz de vacanta a unuia dintre
administratori, demersurile pentru convocarea
adunarii generale vor fi Inireprinse de ceilalli
administratori ri-termen de cel mult 3 zlle de la data
interveniril vacantel. Consiliul de administratie
numeste un administrator provizeriu pana la
intrunirea Adunaril generale ordinare a aclionarilor.
Candidalil pentru posturile de administrator sunt
nominalizatl de catre membril actuali ai consiliului de
administratie sau de catre actionarl

Conslliul de administratie va solicita oficiulul
registrului comertului inregistrarea noilor
administratori precum si a oricaror schimbari in
componenta consiliului si publicarea acestor date in
Monitorul Oficial al Romaniel, Partea @ IV-a.

Atunci cand o persoana juridica este aleasa adminis-
trator, drepturile si obligatiile administratorului
persoana juridica, respectiv ale societatii, se
stabilesc printr-un contract de administrare separat.
in contract se va stipula, printre altele, ¢a persoana
juridica este obligata sa-si desemneze un
reprezentant permanent, persoand fizica. Cand

reprezentantul, ea are obligatla sa numeasca, in
acelasi timp, un Tnlocuitor.

Administratorii isi vor exercita mandatul cu loialitate,
in interesul societalii. Acestia nu vor divulga
informatiile confidentlale si secretele de afaceri ale
societélii, la care au acces in calitatea lor de
administratori, nici in timpul exercitarii mandatului de
administrator nici dupa incetarea acestuia.

(11) Activitatea consilulli se desfasoard canform

propriulul Regulamerit de organizare i functionare
aprobal de calre Adunarea generald extraordinara &
aclionarilor.

Presedintele, convoaca o sedinta a consiliului, ori de
céte ori situatia o impune, la sediul societafiisau in alt
loc. O sedinta a consiliului va fi convocata in mod
obligatoriu de cafre Presedinte la cererea motivata a
2 administratori sau a directorului general. In acest
caz ordinea de zi a sedintel este stabilita de catre
autorii cereril.

Consiliul trebuie sa se intruneasca cel putin o daté la
rei luni.

Convocarea sedintelor Consiliului de adminisiratie se
face prin fax sau prin email, ce| tarziu Tn preziua
sedintel. La preluarea functiel, membril conslliului vor
depune la sediul social o declaratie de acceptare a
mandalului in care vor mentiona si adresa, faxul,
numarul de telefon si adresa de email la care vor
putea fi contactati.

Convocarea va cuprinde locul, data si ora la care se
va tine sedinta si ordinea de zi Incaz de urgenta se
poate decide si asupra prablemelor neaflate pe
ordinea de zi, daca toti membrii Consiliului de
Administratie sunt prezenti sau in cazul in care nu
sunt prezenti. lotl, cu conditia ratificari de ‘catre
membrii absenti in cadrul primei sedinte la care vor
participa. In-cazul in care toti membrii sunt prezenti
acestia vor putea, in mod valabll, convoca o adunare
sau adopta decizil, fara a fi. necesare formalitatile
referitoare la convocare.

Sedintele se tin in prezenta a cel putin 3 membri ai
consiliului, decizille find valabll adoptate cu votul
majoritalil membrilor prezenii. Sedintele sunt
conduse de catre presedinte sau, daca acesta
lipseste, de cétre vicepresedinte. In cazul Tn care
lipsesc atat presedintele cat si vicepresedintele,
sedintele sunt conduse de céfre membrul cel mai in
varsta dintre cei prezent.

Directorii i auditoril interni pot fi convocal la orice
Tntrunire: a Consiliului de administratie, Ttruniri la
care acestia sunt obligali 53 participe. Ei nu au drept
de vol, cu exceplia directorilor care sunt gi
administratori.

(18) Cu ocazia fiecarei sedinfe a Consiliului de

administratie se va Intocmi un proces-verbal, care va
cuprinde deliberarile, deciziile luate, numarul de
voturi ntrunite si opiniile separate. Procesul-verbal
se de catre toli membril Consiliului de

Unul dintre ori trebuie sa fie ir
jori vor fi
neexecutivl.
P i Conslliului de $ membrii

acestuia pot fi persoane de celalenie sau
nationalitate straina.

Presedintele sl vicepresedintele Consiliulul de
administratie sunt alesl de catre §i dintre membrii
acestuia. In cazul n eare presadintele se afla in

administratie si de catre secretar

In caz de paritate a voturilor persoana care conduce
sedinta are votul decisiv.

Incazuri exceptionale, Justificate prin urgenta situatiei
sl prin Interesul societatil. deciziile Consillului de
administratie pot filuate prin votul unanim exprimat n
scris al membrilor, fara a mai fi necesara o Intrunire a
consiiului

(21) Sedintele Consiliului de administratie pot fi tinute si
prin telefon, sub forma teleconferintei, iar deciziile
luate sunt valabile daca tofi membril participanti la
feleconferinla semneaza procesul-verbal de sedinta.

Se accepta drept proces-verbal de sedinta semnat

valabil eumulul tuturor copiilor procesului-verbal

avand acelasi confinut, semnate Individual de catre
membril patticipanti la teleconferinta.

Administratorii pot fi reprezentati in sedintele

consiliului doar de catre alti administratori, in baza

unei procuri speciale. Un administrator prezent poate
reprezenta un singur adminjstrator absent.

Procesele-verbale de sedinta vor fi cuprinse intr-un

registru al sedintelor si deliberdrilor Consiliului de

administratie, prin arija presediritelui consilililui.

Pe baza procesului-verbal, secretarul censiliului

redacteaza hotararile consliului care sunt semnale

de calre persoana care a condus sedinta si de calre
secretar.

(25) Hotararile consiliului sunt obligatoril pentru tofi
angajatil. reprezentantii §i colaboratorll societatii.

(26) Secretarul consiliulul, care poate fi angajat al
socieldlii sau nu, este numit prin decizie a
presedintelui Consiliului de administratie.
La sedintele Consiliului de administratie in care se
discutd probleme de interes profesional, economic
social, cultural sau sportiv vor fi invitati si delegalii
alesi ai organizafiilor sindicale reprezentative de la
nivel de societate. Hotararile Consiliului de
administratie privind probleme de interes profesional,
economic, social, cultural sau sportiv vor fi
comunicate fn-scris acestor organizalii sindicale in
termen de 48 de ore de la terminarea sedintei,

(28) Daca administratorii constatd ca, T urma unor
pierderi, activul net, determinat ca diferentd intre
totalul activelor ¢l daloriile societail, reprezinta mai
putin de jumalale din valoarea capitalului social
subscris, vor convoca de Indata Adunarea generala
extraordinara a actionarilor pentru a decide daca
societalea Irebuie dizolvata sau nu sau se va reduice
sau nu capitalul social.

(29). Hotararile Consiliulul de administratie privind
mutarea sediuiui societatii sl cele privind schimbarea
obiectului de activitate secundar al societatii vor fi
depuse In termen de 15 Zile [a oficiul registrului
comertului spre a fi menfionate in registrus si publicale
inMonitorul Oficial al Remaniel, Partea a IV-a. Aceste
hotarari se vor publica in termen de 15 zile si pe
pagina de Intemet & societatii.

Articolul 16, Atributii
Consiliul de administralie are urmatoarele atributii

(22

23

(24

@7,

principale:
a) aduce Ia indeplinire hotararile adunarii generale a
actlorarllor;

b)  stabileste directiile principale de activitate sl de
dezvollare ale societalii;

¢) stabileste sistemul contabil si de control financiar si
aproba planificarea financiara;

d)  avizeaza siatile financiare anuale ale societaii;

e) prezintd auditerului financiar cu cel pulin o luna
fnainte de ziua stabllits pentru sedinta adunarii gener-
ale, situaliile financiare anuale pentru exercitiul
financiar precedent, insolite de raportul
administratorilor si de documentele justificative;

f)  supune anual aprobarii adunarii generale ordinare a
actionarifor, in termen de 4 luni de la incheirea
exercitiului financiar, raportul cu privire a activitatea
societatii si situatiile finaciare pentru anul precedent;

g)  supune anual aprobaril adunril generale ordinare a
actionarilor bugetll de venituri si cheltuieli si, dupa
caz, programul de activitate pentru exercitiul financlar
urmator;

h)  aproba incheierea de calre societate a oricaror acle
juridice, cu exceplia celor pentru inchgierea carora
este necesara, potrivit dispozitillorimperative ale legil
si ale prezentulul act constitutlv, aprobarea adunarii
generale a aclionarilor, precum si cu exceplia celor
pe care directorul general actionand individual sau
impreuna cu directorul findnelar (e pot incheia fara
aprobarea consiliulul de administratle, potrivit
limitelor stabilite prin dispoziliile prezentului act
constitutiv sau prin hotardre a consillului de
administratie;

i) aproba mutarea sediului societatii;

J) aproba schimbarea obiectului secundar de activitate
al societatil;

k) stabileste i i a
torilor insarcinati cu functii specifice precum si
remuneratia directorilor, in limita generala aprobata
de catre Adunarea generala ordinara a actionarilar;

I} aprobé structura organizatoricé si regulamentul de
organizare si functionare al sociel

m) numeste si revoca directorul general si directorul
financiar;

n}  slabileste modul de organizare a activitatii
directorulul general si a directorului financlar;

0) supravegheaza aclivitatea directarului general si
directorulul financiar;

p)  organizeaza activitatea de audit intern;

q)  stabileste tactica i strategia de marketing;

1) aproba planul de investitii al societatii;

s) decide pe ce piata sunt sau urmeaza a fi cotate
valorile mobilare emise de socjetate si alege
sccigtalea de regisin Independent aulorizal care [ine
evidenta acfiunilor emise de societate;

t)  introduce cererea pentru deschiderea procedurii
insolventei societatii potrivit Legii nr. 85/2006 privind
procedura insolverel;

u)  decid icaror alle probleme d sa

CAPITOLUL VI - DIRECTORII

Articolul 17. Directorii
Consiliul de administratie deleaga conducerea
societatii unul director general si unui director
financiar, persoane fizice. Consiliul de administratie
va soliclta oficiului registrulul comertului Inregistrarea
numirii directorului general si a directorului financlar
precum si a oricaror schimbari in persoana
dirsctorilor si publicarea acestor date in Monitorul

(1

Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. Toti ceilalti salariati
ai societatli, indiferent de denumirea functiei ocupate,
nu sunt directori in infelesul arl. 143 din Legea nr.
3141930 privind ietafil iale. Toate

Articolul 23. Calculul gi repartizarea profitului

Profitul societatii se stablleste pe baza situatjilor fi-
nanciare anuale aprobate de Adunarea generala a

mentiunile din prezentul Act constitutiy la director"
se refera doar la directoru| general sj directorul
financiar.

Pentru incheierea oricaror acte juridice prin care se
creaza sau se pol crea obligalii in sarcina societatii,
societatea va fi legal reprezentata de catre directorul
general si directorul financiar, actionand numai
impreuna. Pentru orice alt act de reprezentare sau
orice act de conducere a societatii, cu exceptia
incheieril de acte juridice prin care se creaza sau se
pot crea obligatii in sarcina societatil, directorul gen-
eral actioneaza individual, reprezenland legal
societatea. Directorul general si directorul financiar
pol da mandat unei alte persoane pentru
reprezentarea societalii. Aceeasl persoana poate fi
mandatata alat de calre directorul general cat si de
catre directorul financiar. Mandantul s| mandataru|
raspund solidar s| Indivizibll fata de societate pentru
actele juridice incheiate.

Directorul general impreuna cu directorul financiar al
societalii au compelenta de a incheiea, in numele s/
pe seama soclelalil, orice act |uridic necesar
desfasurarii activitatil curente a socielatii cu o valoare
maimica de 2.000.000 (doua milioane) USD, precum
sl orice act juridic sau serie de acle juridice in afara
activitafii curente a societatii, avand o valoare mal
mica de 100.000 (o suta mil) USD. In cazul in care
aceste valori a actelor juridice sunt depasite
incheierea actelor juridice se va face numai cu
aprobarea Consiliulul de Admministratie cu exceptia
celor pentru a caror inchelere esle necesara
aprobarea Adunarii Generale a Actionarilor; in
conformitate cu prevederile imperalive ale legii sau
ale prezentului act constitutiv. Consiliul de
Administratie poate stabili prin decizie orice alte limite
pentry incheierea de catre directorul general
Impreuna cu directorul financiar sau individual a
oricaror acte In humele si pe seama companiel.
Actele juridice necesare desfasuraril activitatil
curente a societatil reprezinta orice acte necesare sl
utile pentru realizarea obiectului principal de
activitate al societaii.

Directerul general si directorul finaciar pot fi numiti si
dintre administratori.

Pirectorul general sl directorul financiar sunt respon-
sabili cu Juarea tuturor masurilor aferente conduceril
sacietalil, in limitele obiectului de activilate al
societalii sl cu respeclarea competentelor exclusive
rezemvate de lege sau de actul constitutiv Consiliului
de administratie si adunarii generale a actionarilor,
Directorul general si directorul financiar vor instiinta
Consiliul de administratie de toate neregulile cons-
tatate cu ocazia indepliniri atributiilor Jor.

Directorul general si directorul financiar isi vor exer-
cita mandatul cu loialitate. in interesul societatii.
Acestia nu vor divulga informatiile confidentiale gi
secretele de afaceri ale societalii, la care au acces in
calitatea lor de directori, nici in timpul exercitarii
mandatului de director nici dupé fncetarea acestuia.
Modul de organizare a activitatii directorului gensral
si a directorului financiar este stabilit prin hotarare a
Consiliului de administratie.

Angajatii societatil sunt numiti si revocati din functie in
conformitate cu procedura aprobata de catre Consi-
liul de administratie privind organizarea activitatii di-
rectorului general

CAPITOLUL VIl - AUDITUL

Articolul 18. Auditul financiar

Situatile financiare ale socletatii vor fi examinate de
catre audilorul financiar ales de catre Adunarea
generald ordinaré a actionarilor, Tn conditiile legii,
pentru o perioada ce poate cuprinde mal multe
exercifii financiare.
Auditorul financiar ales prin Hotararea Adunarii gen-
erale ordinare a actionarilor nr. 366/24.04.2007,
pentru un mandat valabil pana la data de 9 august
2008, este S,C DELOITTE AUDIT S.R L cu sediul in
Bucuresti, Str. Stefan lulian, nr, 38, sector 1, 011248,
Romania, Tnregistrata la Registrul Comerjului sub nr.
J40/6775/1995, CUI 7756924, reprezentata prin Flo-
fin-Adrian Covacescu.
Consiliul de-administratie inregistreaza la registrul
comertului orice schimbare @ persoanei auditorulul
financiar.

Articolul 19. Auditul intern
Auditorii interni evalusaza, printr-o abordare siste-
matica si metodica, procesele de management al
riseului, de control si de guvernare a societatii si fac
propuneri pentru sporirea eficacitatii acestora
Auditorii intemni vor aduce la cunostinta administra-
torilor si directorului general aspectele semnificative
constatate in legatura cu managementul riscurilor,
confrol sf guverpanta.
Consiliului de administratie stabilegte modul de orga-
nizare gi functionare a activitalii de audit inern.
Consiliul de administratie inregistreaza la registrul
comertulul orice schimbare a persoanei auditorilor
Interni.
In baza Hotararii Adunarii generale a actionarilor nr.

din data de , societatea nu aplica
dispozitiile legale cu privire la cenzori.

CAPITOLUL Vill - ACTIVITATEA
SOCIETATIl

Articolul 20. Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie i s inchele la 31
decembrie in fiecare an,

Articolul 21, Evidenta contabild

Socielatea {ine evidenta contabila in moneda nationala in
conditiile prevazute de legislatia ramana in vigoare.

Articolul 22. Registrele

Societatea va fine la zi toate registrele prevazute de lege

=
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| Profitul impozabil se stabileste in con-
ditiile legii.

Din profitul societatii se pot constitui fondurl destinate
modernizarii, cercetarii si dezvoltérii de produse nol,
investitiilor, reparaliilor precum si pentru alte
destinalii stabilite de Adunarea generald a
actionarilor.

Din profitul societatii se va prelua in fiecare an cel
pulin'5 % pentru formarea fondului de rezerva, pana
cand acesta va afinge minimum a cincea parte din
capitalul social.

Profitul rémas dup3 plata impozitului pe profit se va
repartiza conform hotararii Adunaril generale a
actionarilor,

Plata divedendelor cuvenite actionarilor se face in
condilile legii de catre societate dupa aprobarea
situatiilor financiare de catre Adunarea generald a
acfionarilor, Tntr-Un Interval de timp stabilit de
aceasta.

T cazul inregistrari de pierderi, Adunarea generala a
actionarilor va analiza cauzele si va hotari in
consecintd, in conditiile legii

Suportarea pierderilor de catre actionari se va face
proportional cu aportul la capitalul social.

CAPITOLUL IX - MODIFICAREA FORMEI
JURIDICE, DIZOLVAREA, LICHIDAREA,
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FUZIUNEA, DIVIZAREA

Articolul 24. Modificarea formei juridice
Modificarea formei juridice & societalii se va putea
face numai in baza hotararii Adunarii generale a
actionarilor si cu indeplinirea tuturor formalitatilor
prevazute de lege si de prezentul statut.

Noua socigtate va indeplini toate formalitéie legale
de inregistrare $i publicitate cerute la infiintarea
societatilor comerciale.

Articolul 25.
Societatea se dizolva prin:
imposibllitatea realizarii obiectulu de activitate al
societatil:
deschiderea proceduril falimentului societatii;
declararea nulittli socletatii printr-o hotarére jude-
caloreasca definitiva sl irevocabild;
hotararea Adunarii generale extraordinare a actio-
narilor, adoptaté cu unanimitate de voturi;
Consilivl de administrafie nu decide reintregirea
capitalului sau reducerea |ul la valoarea ramasa
dacd, Tn urma unor pierderi, activul net, determinat ca
diferentd inire totalul activelor si datoriile societafil,
reprezintd mal pulin de jumatate din valoarea
capitalulul social:
scaderea numarului actionarilor sub minimul legal:
alte cauze previzute de lege sau de actul constitutiv.
Hotarérea de dizolvare a socletatii va fi inscrisa Tn
registrul comertului §i publicata n Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea a [V-a

Articolul 26. Lichidarea
Dizolvarea societalii are ca efect deschiderea proce-
durii de lichidare, cu exceptiile prevazute de lege
Lichidarea si repartizarea patrimoniului societatii se
fac In conditiile legil §i cu respectarea procedurii pre-
vazute de lege.

izolvarea

Articolul 27. Fuziunea si divizarea
Fuziunea se face prin absorbirea unei societafi de
célre o alta societate sau prin contopirea a doud sau
mal ietati pantru a alcdtul fetate noua.
Divizarea se face prin imparfirea intregului patrimeniu
al societatii care isi inceteaza existenta, intre doud sau
mai multe societdt] existente sau nou create.
Fuziunea si divizarea societatil se face in baza hota-
réarii Adunérli generale extraordinare a actionarilor, cu
respectarea prevederilor legale aplicabile

CAPITOLUL X - LITIGII,
DISPOZITII FINALE

Articolul 28. Litig
Litigiile societalii cu persoane fizice sau juridice
roméane sunt de competenfa instantelor judecatoresfi
clin Roménia.
Litigiile n&scute din raporturile contractuale dintre so-
cietate si persoanele juridice romane pot fi solufi-
onate si prin arbitraj polrivit legil

Articolul 29. Dispozitii finale

Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu
dispozitiile legale referitoare |a societalile comerciale.
Acest act constitutiv a fost aprobat prin hotsrarea Adundrii

generale & 1|

2.

'

Aprobarea impterriicirit domnului lon Constantinescu
pentru efectuarea (uturor formalitatilor necesare in
vederea inregistrérii hotararil Adunarii Generale
Extraordinare a Actionarilor,

Aprobarea datei de 10 septembrie 2007 ca data de
inregi a acfionarilor, in itate cu dispo-
ziliile articolului 238 din Legea nr. 297/2004 privind
piata de capital

Documentsle si materialele informative referitoare la
problemele incluse pe ordinea de zi se pot consulta si
procura de la sediul Societaii. Situatiile financiare
anuale consolidate se afla la dispozitia actionarilor la
sediul Societat/| si sunt publicate pe pagina de
Internet a socielatii Incepand cu data convocaril
Formularele de procuri speciale pentru reprezenitarea
aclionarilor in Adunarea Generala Ordinara si in
Adunatea Generala Extracrdinara a Actionarilor se
pot obtine de la adresa de mai sus. Dupd com-
pletarea si semnarea procurii speciale, un exemplar
original se va transmite |a sediul Societatii pana la
data de 21 aug'ust 2007, ora 12.00. Informatii supll-
mentare se pot ofitine la tel. 0249-434.302.

Vicepresedinte al Director
Consiliului de administratie, General,
Marian Nastase Gheorghe Dobra
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