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= PIRAEUS
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Romaniei;

Romania S.A."

CONVOCARE

Consiliul de Administratie al Piraeus Bank Romania S.A. cu sediul in Bucuresti, Soseaua Nicolae Titulescu nr.29-31, sector 1, convoaca
Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor Bancii la data de 31.10.2011 orele 11:00, la sediul social al Bancii.

In conditiile in care la aceasta data nu sunt indeplinite conditiile statutare privind cvorumul, Adunarea Generala Extraordinara se reconvoaca
pentru data de 01.11.2011, orele 11:00, cu aceeasi ordine de zi.

Ordinea de zi a Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor

1. Actualizarea Actului Constitutiv al Piraeus Bank Romania S.A. conform proiectului de act anexat la prezenta, prin care:
- se stabileste un numar fix de membri ai Consiliului de Administratie si de directori executivi, in conformitate cu solicitarea Bancii Nationale a

- se sintetizeaza prevederile Contractului de societate si ale Statutului bancii intr-un unic inscris, denumit "Actul Constitutiv al Piragus Bank

Pentru Presedintele Consiliului de Administratie

Membru al Consiliului de Administratie
Director General Adjunct
Emanuel Odobescu

Actionarii PIRAEUS BANK ROMANIA S.A.
(denumita, in continuare, si "Banca" sau
"Societatea") au adoptat prezentul Act
Constitutiv, in conformitate cu legislatia
aplicabila din Romania, in mod particular cea
privind societatile comerciale, legislatia
bancara si cea privind piata de capital:
CAPITOLUL | - DENUMIREA, FORMA
JURIDICA, SEDIUL, DURATA

Art. 1 - Denumirea

1.1. Denumirea Bancii este PIRAEUS BANK
ROMANIAS.A..

1.2. In actele pe care le emite, Banca se va
identifica prin denumire, forma juridica,
adresa sediului social, numarul si data
inmatricularii in Registrul Comertului, codul
unic de identificare, capitalul social subscris si
varsat, numarul si data de inmatriculare in
registrul institutiilor de credit.

Art.2 - Forma juridica

2.1. PIRAEUS BANK ROMANIA S.A. este
persoana juridica romana, organizata ca
societate comerciala pe actiuni ("S.A.").

Art. 3 - Sediul social

3.1. Sediul principal al Bancii este in
Bucuresti, Sos. Nicolae Titulescu nr.29-31,
Sector 1.

3.2. Sediul social poate fi mutat la orice alta
adresa din Romania.

Art4 - Sedii secundare. Filiale

4.1. Pe teritoriul Romaniei, Banca poate
infiinta, modifica sau desfiinta sedii
secundare: sucursale, reprezentante, agenti,
puncte de lucru si alte asemenea unitati
bancare fara personalitate juridica.

4.2. Banca va putea infiinta atat filiale, cat si
alte sedii secundare, in afara teritoriului
Romaniei.

Art.5 - Durata

5.1. PIRAEUS BANK ROMANIA S.A. este
infiintata pe o durata nelimitata.

Art.6 - Emblema

6.1. Emblema bancii este inregistrata la
Oficiul Registrul Comertului si OSIM.
CAPITOLUL Il - OBIECTUL DE
ACTIVITATE AL BANCII

Art.7 - Obiectul de activitate

7.1. Domeniul principal de activitate al Bancii
il constituie activitatea de "INTERMEDIERE
MONETARA" (cod CAEN 641), iar activitatea
principala este "ALTE ACTIVITATI DE
INTERMEDIERI MONETARE" (cod CAEN
6419).

7.2. Obiectul de activitate al PIRAEUS BANK
ROMANIA S.A. va include urmatoarele
activitati:

a) atragere de depozite si de alte fonduri
rambursabile (cod CAEN 6419 - Alte activitati
de intermedieri monetare);

b) acordare de credite, incluzand printre
altele: credite de consum, credite ipotecare,
finantarea tranzactiilor comerciale, factoring
cu sau fara regres, inclusiv forfetare si
scontare (Cod CAEN 6419 - Alte activitati de
intermedieri monetare);

c) operatiuni de plati (cod CAEN 6419 - Alte
activitati de intermedieri monetare);

d) emitere si administrare de mijloace de plata,
cum ar fi: carti de credit, cecuri de calatorie si
altele asemenea, inclusiv emitere de moneda
electronica (cod CAEN 6619 - Activitati
auxiliare intermedierilor financiare, exclusiv
activitati de asigurari si fonduri de pensii);

e) emiterea de garantii si asumarea de
angajamente (cod CAEN 6419 - Alte activitati
de intermedieri monetare);

f) tranzactionare in cont propriu si/sau pe
contul clientilor, in conditiile legii, cu:

- instrumente ale pietei monetare, cum ar fi:
cecuri, cambii, bilete la ordin, certificate de
depozit (cod CAEN 6419 - Alte activitati de
intermedieri monetare);

- valuta (cod CAEN 6419 - Alte activitati de
intermedieri monetare);

- contracte futures si options financiare (cod
CAEN 6419 - Alte activitati de intermedieri
monetare);

- instrumente avand la baza cursul de schimb
si rata dobanzii (cod CAEN 6419 - Alte
activitati de intermedieri monetare);

-valori mobiliare si alte instrumente financiare
transferabile (cod CAEN 6499 - Alte
intermedieri financiare n.c.a si CAEN 6612 -
activitati de intermediere a tranzactiilor
financiare);

g) prestarea de servicii legate de activitatea
de participare la emisiunea de valori mobiliare
(cod CAEN 6612 - Activitati de intermediere a
tranzactiilor financiare);

h) servicii de consultanta cu privire la
structura capitalului, strategia de afaceri si
alte aspecte legate de afaceri comerciale,
servicii legate de fuziuni si achizitii si
prestarea altor servicii de consultanta (cod
CAEN 6619 - Activitati auxiliare
intermedierilor financiare exclusiv activitati de
asigurari si fonduri de pensie);

i) administrarea de portofolii si consultanta
legata de aceasta (cod CAEN 6630 - Activitati
de administrare a fondurilor);

j) custodie si administrare de instrumente
financiare (cod CAEN 6619 -Activitati
auxiliare intermedierilor financiare, exclusiv
activitati de asigurari si fonduri de pensii);

k) intermediere pe piata interbancara (cod
CAEN 6419 - Alte activitati de intermedieri
monetare);

|) prestarea de servicii privind furnizarea de
date si referinte in domeniul creditarii (cod
CAEN 6419 - Alte activitati de intermedieri
monetare);

m) inchiriere de casete de siguranta (cod
CAEN 6419 - Alte activitati de intermedieri
monetare);

n) operatiuni cu metale si pietre pretioase si
obiecte confectionate din acestea (cod CAEN
6419 - Alte activitati de intermedieri
monetare);

0) dobandirea de participatii la capitalul altor
entitati (cod CAEN 6419 - Alte activitati de
intermedieri monetare);

p) operatiuni nefinanciare in mandat sau de
comision, in special pe contul altor entitati din
cadrul grupului din care face parte institutia de
credit, respectiv:

- negocierea si incheierea de contracte de
asigurare si reasigurare pentru societatile de
asigurare si/sau reasigurare, precum si

prestarea altor servicii privind incheierea si
executarea unor asemenea contracte
conform legii (cod CAEN 6622 - Activitati ale
agentilor si brokerilor de asigurari);

- operatiuni de transferuri rapide in calitate de
agent / subagent al unor societati specializate
(cod CAEN 6619 - activitati auxiliare
intermedierilor financiare exclusiv activitati de
asigurari si fonduri de pensie);

q) servicii de procesare de date, administrare
de baze de date ori alte asemenea servicii
pentru terti (cod CAEN 6311 - Prelucrarea
datelor, administrarea paginilor web si
activitati conexe);

r) depozitarea activelor fondurilor de investitii
si societatilor de investitii (cod CAEN 6419 -
Alte activitati de intermedieri monetare);

s) prestarea de servicii auxiliare sau conexe
legate de activitatile desfasurate, cum ar fi:
detinerea si administrarea de bunuri mobile si
imobile necesare desfasurarii activitatii sau
pentru folosinta salariatilor si efectuarea
oricaror alte activitati sau operatiuni necesare
pentru realizarea obiectului de activitate al
bancii, in conformitate cu prevederile
legislatiei aplicabile activitatii bancare;

t) plasamentul si prestarea de servicii legate
de emisiuni de titluri de participare la
organismele de plasament colectiv (cod
CAEN 6612 - Activitati de intermediere a
tranzactiilor financiare);

u) marketing al fondului de pensii administrat
privat (cod CAEN 6629 - Alte activitati
auxiliare de asigurari si fonduri de pensii);

v) marketing al prospectelor schemelor de
pensii facultative (cod CAEN 6629 - Alte
activitati auxiliare de asigurari si fonduri de
pensii).

CAPITOLUL il - CAPITALUL SOCIAL

Art. 8 - Capitalul social

8.1. Capitalul social subscris si varsat al
Bancii este de 1.007.135.615 lei,
corespunzator unui numar de 201.427.123 de
actiuni nominative.

8.2. Structura capitalului social este detaliata
in Anexa nr.1 la prezentul Act Constitutiv.
8.3. Aporturile la capitalul social vor fi
subscrise si varsate in numerar.

Art.9 - Majorarea si reducerea capitalului
social

9.1. Capitalul social poate fi majorat, prin
emiterea de noi actiuni sau prin majorarea
valorii nominale a actiunilor existente in
schimbul unor noi aporturi in numerar, ori prin
utilizarea rezervelor si a resurselor prevazute
de lege.

9.2. Actiunile emise pentru majorarea
capitalului social vor fi oferite prioritar spre
subscriere actionarilor bancii, proportional cu
numarul actiunilor pe care acestia le detin.
Cand majorarea capitalului se va face din
rezerve, fractiile se vor ajusta la intreg prin
reducere cand sunt sub 50% si prin majorare
cand sunt peste sau egale cu 50% dintr-o
actiune. Termenul de exercitare a dreptului de
preferinta este de o luna de la data publicarii
in Monitorul Oficial a hotararii AGA privind
majorarea capitalului social. Noile actiuni ce
se vor emite pentru majorarea capitalului
social vor avea aceeasi valoare nominala ca
si actiunile initiale, conferind posesorilor
aceleasi drepturi si obligatii.

9.3. Capitalul social poate fi redus prin:

a) micsorarea numarului de actiuni;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor;

c) dobandirea propriilor actiuni, urmata de
anularea lor;

d) alte modalitati prevazute de lege.

Art.10 - Actiunile

10.1. Actiunile Bancii sunt nominative, emise
in forma dematerializata si indivizibile, fiecare
actiune avand un singur titular.

10.2. Valoarea fiecarei actiuni este de 5 lei.
10.3. Banca va tine un registru al actionarilor
("Registrul Actionarilor"), potrivit prevederilor
legale.

Art.11 - Drepturi si obligatii decurgand din
detinerea de actiuni

11.1. Fiecare actiune va acorda drepturile si
obligatiile prevazute de lege actionarului care
o detine.

11.2. Detinerea unei actiuni implica adeziunea
de drept la prezentul Act Constitutiv si la
hotararile Adunarilor Generale ale Actionarilor
care au fost adoptate in conformitate cu
prevederile legale.

11.3. Actiunile Bancii confera proprietarilor lor
dreptul de a participa la Adunarile Generale
ale Actionarilor si de a vota, fiecare actiune
dand proprietarului ei dreptul la un vot.

11.4. Actiunile PIRAEUS BANK ROMANIA
S.A. sunt purtatoare de dividende din
beneficiile bancii. Dividendele se platesc
actionarilor in mod proportional cu numarul de
actiuni detinute, in termen de cel mult 60 de
zile de la data AGA prin care s-au aprobat
distribuirea dividendelor.

11.5. Obligatiile Bancii sunt garantate cu
patrimoniul ei, actionarii find raspunzatori in
limita capitalului social subscris.

Art. 12 - Transmiterea actiunilor

12.1. Dreptul de proprietate asupra actiunilor
se transmite prin declaratia efectuata in
Registrul Actionarilor, semnata de catre
cedent si cesionar, personal sau prin
mandatari.

12.2. Drepturile si obligatiile aferente
actiunilor se transfera odata cu acestea.
Dividendele cuvenite dupa data transmiterii
actiunilor apartin cesionarului, daca nu se va
conveni altfel.

CAPITOLUL IV - ADUNAREA GENERALA
A ACTIONARILOR

Art. 13 - Atributii

13.1. Autoritatea superioara de decizie a
PIRAEUS BANK ROMANIA S.A. este
Adunarea Generala a Actionarilor. Adunarea
Generala a Actionarilor ("AGA") este ordinara
sau extraordinara.

13.2. AGA ordinara se va intruni cel putin
odata pe an, in termenul maxim prevazut de
lege calculat de la incheierea exercitiului
financiar.

13.3. AGA ordinara va avea urmatoarele
atributii:

a) sa discute, sa aprobe sau sa modifice
situatiile financiare anuale, pe baza
rapoartelor prezentate de Consiliul de
Administratie si de auditorul financiar, si sa
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fixeze dividendele;

b) sa aleaga si sa revoce membrii Consiliului
de Administratie;

c) sa numeasca sau sa demita auditorul
financiar si sa fixeze durata minima a
contractului de audit financiar;

d) sa fixeze remuneratia cuvenita pentru
exercitiul in curs membrilor Consiliului de
Administratie si auditorului financiar;

€) sa se pronunte asupra gestiunii Consiliului
de Administratie si sa dea descarcare de
gestiune administratorilor si auditorului
financiar pentru exercitiul financiar precedent;
f) sa stabileasca bugetul de venituri si
cheltuieli pentru exercitiul financiar urmator si
sa aprobe liniile strategice de orientare a
activitatii viitoare;

g) sa dezbata si sa decida cu privire la orice
alte probleme inscrise pe ordinea de zi.

13.4. AGA extraordinara se va intruni ori de
cate ori va fi necesar sa se ia o hotarare
pentru:

a) schimbarea formei juridice a Bancii;

b) mutarea sediului;

¢) schimbarea obiectului de activitate;

d) modificarea duratei societatii;

€) majorarea capitalului social;

f) reducerea capitalului social sau reintregirea
lui prin emisiune de noi actiuni;

g) fuziunea cu alte societati sau divizarea
Bancii;

h) dizolvarea anticipata a Bancii;

i) conversia actiunilor dintr-o categorie in
cealalta;

j) emisiunea de obligatiuni;

k) conversia unei categorii de obligatiuni in
alta categorie sau in actiuni;

) aprobarea incheierii de catre conducatorii
Bancii a actelor juridice privind dobandirea,
instrainarea, inchirierea, schimbarea sau
constitutirea de garantii asupra bunurilor
aflate in patrimoniul Bancii, a caror valoare
depaseste jumatate din valoarea contabila a
activelor Bancii;

m) oricare alta modificare a Actului Constitutiv
sau oricare alta hotarare pentru care este
ceruta aprobarea adunarii generale
extraordinare.

Art.14 - Convocarea AGA

14.1. Adunarile generale ale actionarilor vor fi
convocate de catre Consiliul de Administratie
al bancii. Presedintele sau un alt membru al
Consiliului de Administratie vor putea indeplini
formalitatile prevazute de lege pentru
convocare.

14.2. Convocarea va cuprinde locul si data
tinerii adunarii, precum si ordinea de zi. Cand
pe ordinea de zi sunt propuneri de modificare
a Actului Constitutiv, convocarea va cuprinde
textul integral al acestora.

De asemenea, in convocare se va putea fixa
data si ora pentru cea de a doua adunare,
cand prima nu se va putea tine. AGA vor
putea fi tinute la sediul Bancii sau in orice alta
locatie.

14.3. Termenul de intrunire al AGA nu va fi
mai mic de 30 zile de la publicarea convocarii,
potrivit prevederilor legale.

14.4. Convocarea poate fi facuta si prin
scrisoare recomandata sau prin scrisoare
transmisa pe cale electronica, avand
incorporata, atasata sau logic asociata
semnatura electronica extinsa. Convocarea
va fi expediata cu cel putin 30 de zile inainte
de data tinerii adunarii, la adresa actionarului,
inscrisa in Registrul Actionarilor.

14.5. Actionarii reprezentand intregul capital
social vor putea, daca nici unul dintre ei nu se
opune, sa tina o0 adunare generala si sa ia
orice hotarare de competenta adunarii, fara
respectarea formalitatilor cerute pentru
convocarea ei.

14.6. AGA vor putea fi tinute si prin
corespondenta.

Art.15 - Organizarea sedintelor AGA

15.1. Conditii de cvorum

Pentru validitatea deliberarilor adunarilor
generale ordinare, la prima convocare este
necesara prezenta actionarilor care sa
reprezinte cel putin jumatate din capitalul
social al bancii, iar hotararile vor fi luate cu o
majoritate de cel putin doua treimi din
capitalul social reprezentat in adunare.

Daca adunarea nu se poate tine sau nu se pot
lua decizii ca urmare a neindeplinirii conditiilor
de cvorum, adunarea ce se va intruni dupa a
doua convocare poate sa delibereze asupra
punctelor de pe ordinea de zi a celei dintai
adunari, indiferent de cvorumul intrunit, luand
hotarari cu majoritatea voturilor exprimate.
Pentru validitatea deliberarilor adunariilor
generale extraordinare, la prima convocare
este necesara prezenta actionarilor
reprezentand doua treimi din capitalul social,
iar hotararile vor fi luate cu voturile
reprezentand cel putin jumatate din capitalul
social reprezentat in adunare.

Daca adunarea nu se poate tine sau nu se
pot lua decizii ca urmare a neindeplinirii
conditiilor de cvorum, la adunarea ce se va
intruni dupa a doua convocare va fi necesara
prezenta actionarilor reprezentand jumatate
din capitalul social, iar hotararile vor fi luate cu
voturile reprezentand cel putin o treime din
capitalul social reprezentat in adunare.

15.2. Exercitarea dreptului de vot.
Reprezentarea

Actionarii exercita dreptul lor de vot in
adunarile generale ale bancii, proportional cu
numarul actiunilor pe care le poseda. Dreptul
de vot nu poate fi cedat.

Actionarii pot participa si vota in AGA prin
reprezentare, pe baza unei imputerniciri
speciale acordate pentru respectiva adunare
generala. Actionarii care nu au capacitate de
exercitiu si actionarii persoane juridice vor
participa in AGA si vor exercita dreptul de vot
prin reprezentatii lor legali, sau prin alte
persoane imputernicite de catre reprezentantii
lor legali.

Membrii Consiliului de Administratie, directorii
si functionarii Bancii nu vor putea reprezenta
actionarii Bancii, daca fara votul acestora nu
s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.

Actionarul care intr-o anumita operatiune are
fie personal, fie ca mandatar al unei alte
persoane, un interes contrar celui al Bancii,
va trebui sa se abtina de la deliberarile privind
acea operatiune. In caz contrar, actionarul

este raspunzator de daunele produse Banci,
daca fara votul sau nu s-ar fi obtinut
majoritatea ceruta.

15.3. Desfasurarea sedintelor

Sedintele AGA vor fi conduse de catre
Presedintele Consiliului de Administratie sau,
in lipsa acestuia, de catre persoana care ii
tine locul.

AGA va alege, dintre actionarii prezenti, un
secretar care ca verifica lista de prezenta a
actionarilor, indicand capitalul social pe care il
reprezinta fiecare, procesul-verbal intocmit de
catre secretarul tehnic si indeplinirea
formalitatilor impuse de lege si de Actul
Constitutiv al Bancii pentru tinerea AGA.
Dupa constatarea indeplinirii cerintelor legale
si a prevederilor Actului Constitutiv, se vor
dezbate problemele inscrise pe ordinea de zi.
Procesul-verbal al sedintei va fi semnat de cel
care a condus sedinta AGA si de secretar si
va mentiona indeplinirea formalitatilor de
convocare, data si locul adunarii, actionarii
prezenti si numarul actiunilor pe care le
poseda, dezbaterile in rezumat, hotararile
luate, iar la cererea actionarilor, declaratiile
facute de ei in sedinta. La procesul-verbal se
vor anexa actele referitoare la convocare,
precum si listele de prezenta a actionarilor.
Procesul-verbal va fi trecut in registrul
adunarilor generale.

15.4. Luarea deciziilor. Publicitatea hotararilor
Hotararile AGA se iau prin vot deschis.

Votul secret este obligatoriu pentru numirea
sau revocarea membrilor Consiliului de
Administratie, pentru numirea, demiterea sau
revocarea auditorului financiar si pentru
luarea hotararilor referitoare la raspunderea
membrilor organelor de administrare, de
conducere si de control ale Bancii.

Hotararile AGA adoptate conform prezentului
Act constitutiv si prevederilor legale vor fi
obligatorii si pentru actionarii absenti sau
pentru cei care au votat impotriva.

Pentru a fi opozabile tertilor, hotararile AGA
vor fi depuse in termen de 15 zile la Oficiul
Registrului Comertului, spre a fi mentionate in
registru si a fi publicate in Monitorul Oficial al
Romaniei.

VI. ADMINISTRAREA SI CONDUCEREA
BANCII

Art.16 - Structura de administrare

16.1. Administrarea Bancii se realizeaza de
catre un Consiliu de Administratie format
dintr-un numar de unsprezece persoane.
Numarul administratorilor executivi va fi de
cinci persoane. Componenta Consiliului de
Administratie este prevazuta in Anexa nr.2 la
prezentul Act Constitutiv.

16.2. Administratorii sunt numiti de catre
AGA, pe un mandat de maximum patru ani, si
sunt reeligibili.

Consiliul de Administratie alege, din randul
membrilor sai, Presedintele Consiliului.
Presedintele Consiliului de Administratie si
majoritatea administratorilor pot fi cetateni
straini.

Persoana numita in functia de administrator
trebuie sa fie asigurata pentru raspundere
profesionala pe toata durata mandatului.
16.3. Membrii Consiliului de Administratie
raspund solidar fata de banca cu privire la
realitatea varsamintelor efectuate de
actionari, existenta reala a dividendelor
platite, existenta registrelor cerute de lege si
corecta lor tinere, exacta indeplinire a
hotararilor Adunarii Generale si in general de
indeplinirea tuturor indatoririlor pe care legea,
Actul Constitutiv si reglementarile interne ale
Bancii le impun.

16.4. Consiliul de Administratie isi va elabora
propriul regulament de functionare.

Art.17 - Competentele Consiliului de
Administratie

Consiliul de administratie are urmatoarele
competente de baza:

a) intocmeste bilantul, contul de profit si de
pierderi si raportul sau de activitate ce
urmeaza a fi prezentate Adunarii Generale a
Actionarilor, precum si propunerile privitoare
la destinatia beneficiului;

b) stabileste politica de constituire a fondurilor
bancii si a sumelor alocate in acest scop,
nivelul veniturilor si cheltuielilor, programul
investitiilor proprii, reparatiilor capitale,
precum si actele de dispozitie privitoare la
bunurile si mijloacele bancii;

c) hotaraste cu privire la activitatea de
creditare, atragerea de resurse, utilizarea lor,
cat si referitor la nivelul dobanzilor,
comisioanelor, marjelor si altor speze
bancare;

d) face propuneri cu privire la majorarea,
reintregirea sau micsorarea capitalului social,
emiterea de noi actiuni, obligatiuni si altor
titluri de credit;

e) aproba regulamentul de ordine interioara si
regulamentul de organizare al bancii,
structura organizatorica, numarul, functiile si
atributiile personalului bancii, limitele lor de
competenta, precum si politica de resurse
umane a Bancii;

f) numeste Comitetul de Directie si i stabileste
competenta, aproba imputernicirile membrilor
Consiliului de Administratie si al Comitetului
de Directie de a avea semnatura sociala,
stabileste remuneratiile membrilor Comitetului
de Directie;

g) aproba normele interne ale bancii, precum
si instructiunile cu privire la modul de
desfasurare ale operatiunilor bancii;

h) ia masuri pentru aducerea la indeplinire a
hotararilor Adunarii Generale a Actionarilor;

i) decide cu privire la dobandirea dreptului de
proprietate a bancii asupra bunurilor
mobiliare, imobiliare si a oricaror utilaje,
instalatii, etc., necesare functionarii ei,
precum si instrainarea acestora;

j) decide cu privire la infiintarea de sucursale,
agentii sau reprezentante ale bancii,
stabileste structura lor organizatorica,
hotaraste desfiintarea sau mutarea sediului
acestor subunitati;

k) decide infiintarea, modificarea sau
desfiintarea de filiale, precum si de alte sedii
secundare, in afara teritoriului Romaniei.
Consiliul de Administratie va putea lua orice
decizii cu privire la organizarea si
functionarea sediilor secundare ale Bancii pe
teritoriul Romaniei si in afara acestuia,
precum si cu privire la drepturile de
reprezentare in relatiile cu tertii la nivelul
acestor unitati.

) indeplineste orice alte atributiuni conforme
cu legea si prezentul Act Constitutiv, ce intra
in competenta sa;

m) stabileste directiile principale de activitate
si de dezvoltare ale societatii;

n) stabileste politicile contabile si sistemul de
control financiar, si aproba planificarea
financiara;

0) numeste si revoca directorii si stabileste
remuneratia lor;

p) supravegheaza activitatea directorilor;

q) pregateste raportul anual, organizeaza
adunarea generala a actionarilor si
implementeaza hotararile acesteia;

r) introduce cererea pentru deschiderea
procedurii insolventei societatii potrivit
prevederilor legale.

Art.18 - Sedintele Consiliului de Administratie
18.1. Consiliul de Administratie se intruneste
ori de cate ori este necesar, insa cel putin o
data la 3 luni.

18.2. Pentru valabilitatea deciziilor Consiliului
de Administratie al bancii, este necesara
prezenta personala a cel putin jumatate din
numarul administratorilor. Deciziile se iau cu
majoritatea absoluta a voturilor membrilor
prezenti.

18.3. La sedintele Consiliului de Administratie
pot fi convocati si directorii sau auditorii
interni. Convocarile pentru intrunirea
Consiliului de Administratie vor cuprinde locul
unde se va tine sedinta si ordinea de zi si vor
putea fi dispuse de presedintele Consiliului de
Administratie sau cerute de cel putin o treime
din numarul membrilor sai.

18.4. La fiecare sedinta se va intocmi un
proces-verbal care va cuprinde ordinea
deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi
si opiniile separate.

Art.19 - Structura de conducere

19.1. Pentru conducerea curenta a activitatii
Bancii, Consiliul de Administratie va delega o
parte din competentele sale unui numar de
cinci directori executivi, dintre care un Director
General Executiv (CEO) si patru Directori
Generali Adjuncti, organizati intr-un Comitet
de Directie. Activitatea Comitetului de Directie
este coordonata de catre Directorul General
Executiv (CEO).

19.2. Deciziile Comitetului de Directie se iau
in prezenta a cel putin jumatate din numarul
membrilor sai, cu majoritatea voturilor
membrilor prezenti. Votul nu poate fi delegat.
19.3. In cazurile prevazute de lege, membrii
Comitetului de Directie pot fi revocati prin
hotararea Consiliului de Administratie.

19.4. Membrii Comitetului de Directie nu pot
indeplini fara autorizarea prealabila a
Consiliului de Administratie functia de
administrator, auditor intern sau director, ori
sa fie asociati cu raspundere nelimitata in alte
societati comerciale concurente sau avand
acelasi obiect de activitate cu cel al bancii.
19.5. Raspunderile administratorilor si
membrilor Comitetului de Directie fata de
banca si terti sunt cele aratate prin dispozitiile
legii, precum si cele cuprinse in prezentul Act
Constitutiv.

19.6. Directorul General Executiv (CEO) si
Directorii Generali Adjuncti sunt responsabili
cu luarea tuturor masurilor aferente
conducerii societatii, in limitele obiectului de
activitate al Bancii si cu respectarea
competentelor exclusive rezervate de lege
sau de actul constitutiv Adunarii Generale a
Actionarilor si Consiliului de Administratie.
19.7. Activitatea de conducere curenta a
bancii este asigurata de Directorul General
Executiv (CEO) si Directorii Generali Adjuncti.
Art.20 - Reprezentarea Bancii.

20.1. Banca este angajata prin semnatura a 2
(doi) dintre directorii executivi sau prin
semnatura unui director executiv si a unui
angajat al Bancii care are aceasta autoritate
in baza hotararii Consiliului de Administratie.
20.2. Directorul General Executiv (CEO) si
Directorii Generali Adjuncti angajeaza banca
conform responsabilitatilor si imputernicirilor
stabilite de Consiliul de Administratie si au
drept de reprezentare in fata persoanelor
fizice si juridice. Angajarea bancii in operatiuni
patrimoniale se face cu doua semnaturi,
potrivit competentelor ce se stabilesc de
Consiliul de Administratie.

20.3. Dreptul de reprezentare apartinand
Directorului General Executiv si Directorilor
Generali Adjuncti poate fi delegat.

20.4. Directorii unitatilor teritoriale reprezinta
Banca, in limita imputernicirilor acordate.
VII. SITUATIILE FINANCIARE SI
AUDITAREA ACESTORA

Art.21 - Situatiile financiare

21.1. Banca va tine permanent evidenta
contabila, in concordanta cu reglementarile
contabile, si va intocmi situatii financiare care
sa ofere o imagine fidela a pozitiei financiare,
a performantei financiare, a fluxurilor de
trezorerie si a celorlalte informatii referitoare
la activitatea desfasurata.

Art.22 - Auditorul financiar

22.1. Situatiile financiare ale Piraeus Bank
Romania S.A. vor fi auditate de auditori
financiari, cu respectarea prevederilor legale.
In scopul auditarii situatiilor financiare,
Societatea va incheia contracte cu auditori
financiari, persoane juridice sau fizice, dupa
caz, autorizate de Camera Auditorilor
Financiari din Romania, potrivit legii.

22.2. Auditorul financiar are in principal
urmatoarele atributii:

a) intocmeste un raport anual impreuna cu
opinia sa, din care sa rezulte daca situatiile
financiare prezinta o imagine fidela a pozitiei
financiare, a performantei financiare, a
fluxurilor de trezorerie ale societatii si a
celorlalte informatii referitoare la activitatea
desfasurata, potrivit standardelor profesionale
publicate de Camera Auditorilor Financiari din
Romania;

b) furnizeaza, la solicitarea institutiilor
indreptatite potrivit legii sa ceara asemenea
informatii, orice detalii, clarificari, explicatii
referitoare la datele cuprinse in situatiile
financiare ale societatii;

c) analizeaza practicile si procedurile
controlului gi auditului intern si, daca
considera ca acestea nu sunt
corespunzatoare, va face recomandari
societatii, pentru remedierea lor.

22.3. Raportul auditorului financiar impreuna
cu opinia sa vor fi prezentate adunarii
generale a actionarilor si vor fi publicate
impreuna cu situatiile financiare anuale.

VIil. BILANTUL BANCII SI CONTUL DE
PROFIT SI DE PIERDERI

Art.23 - Anul fiscal

23.1. Anul fiscal al bancii, cu exceptia primului
exercitiu financiar, care incepe la data
constituirii bancii, incepe la 1 ianuarie si se
incheie la 31 decembrie al fiecarui an.

La sfarsitul anului se va face un inventar al
capitalului bancii si al tuturor activelor si
pasivelor la care se va anexa situatia
actiunilor si a angajamentelor bancii.

Art.24 - Bilantul. Contul de profit si de pierderi
24.1. Administratorii vor asigura indeplinirea
cerintelor de raportare si publicitate in
legatura cu situatiile financiare anuale,
conform legislatiei in vigoare.

IX. DIZOLVAREA BANCII S| LICHIDAREA
PATRIMONIULUI

Art. 25. Dizolvarea bancii si lichidarea
patrimoniului se va produce in cazurile si
situatiile prevazute prin lege.

X. DISPOZITII FINALE

Art.26. - Diverse

26.1. Prevederile prezentului Act constitutiv
se completeaza cu dispozitile legale privind
societatile comerciale cu obiect de activitate
financiar-bancara.

26.2.Anexele la prezentul Act Constitutiv fac
parte integranta din acesta.

26.3. De la data adoptarii prezentului Act
Constitutiv, orice referire la Contractul de
Societate sau Statutul Bancii existenta in
reglementarile interne ale Piraeus Bank
Romania S.A., va fi considerata ca fiind facuta
la prezentul Act Constitutiv. De asemenea, in
caz de neconcordante intre prevederile
prezentului Act Constitutiv si ale
reglementarilor interne, vor prevala cele ale
Actului Constitutiv.

Prezentul Act Constitutiv a fost redactat
astazi, c...coovevenn , in Bucuresti, Romania.

ANEXA NR.1 LA ACTUL CONSTITUTIV AL
PIRAEUS BANK ROMANIA S.A.

STRUCTURA CAPITALULUI SOCIAL AL
PIRAEUS BANK ROMANIA S.A.

1. Piraeus Bank S.A., adresa: Grecia - Atena
Amerikis Street no 4,105 64, cetatenie:
Greaca, capital social subscris si varsat
1.007.132.655,00 RON din care 6.812.621,07
USD, 47.287.795,14 EUR, 860.104.175,00
RON, numar actiuni: 201.426.531, valoarea
actiunilor detinute: 1.007.132.655,00 RON,
participarea la capitalul social: 99,99971%; 2.
Szalkay losif Carol, adresa: Tg,. Mures, Str.
Spitalul Vechi nr. 2, Romania, cetatenie:
Romana, capital social subscris si varsat
535,00 RON, numar actiuni: 107, valoarea
actiunilor detinute: 535,00 RON, participarea
la capitalul social: 0,00005%; 3. Szocs
Emese, adresa: Tg,. Mures, Str. Aleea
Carpati nr. 39A, Romania, cetatenie:
Romana, capital social subscris si varsat
355,00 RON, numar actiuni: 71, valoarea
actiunilor detinute: 355,00 RON, participarea
la capitalul social: 0,00004%; 4. Gaspar
Alexandru, adresa: Tg,. Mures, Str. Revolutiei
nr. 25, Romania, cetatenie: Romana, capital
social subscris si varsat 535,00 RON, numar
actiuni: 107, valoarea actiunilor detinute:
535,00 RON, participarea la capitalul social:
0,00005%; 5. Szasz luliu, Tg. Mures, Str.
1848 nr. 25, Romania, cetatenie: Romana,
capital social subscris si varsat 535,00 RON,
numar actiuni: 107, valoarea actiunilor
detinute: 535,00 RON, participarea la
capitalul social: 0,00005%; 6. Kaszatsay
Edmund Dezideriu, Tg,. Mures, Str. Maresal
Antonescu nr. 41, Romania, cetatenie:
Romana, capital social subscris si varsat
110,00 RON, numar actiuni: 22, valoarea
actiunilor definute: 110,00 RON, participarea
la capitalul social: 0,00001%; 7. Ferencz
Gabor, adresa: Tg,. Mures, Str. Cutezantei nr.
43, Romania, cetatenie: Romana, capital
social subscris si varsat 355,00 RON, numar
actiuni: 71, valoarea actiunilor detinute:
355,00 RON, participarea la capitalul social:
0,00004%; 8. Odobescu Emanuel, Bucuresti,
Calea Mosilor nr. 288, Romania, cetatenie:
Romana, capital social subscris si varsat
535,00 RON, numar actiuni: 107, valoarea
actiunilor detinute: 535,00 RON, participarea
la capitalul social: 0,00005%;

ANEXA NR. 2 LA ACTUL CONSTITUTIV
AL PIRAEUS BANK ROMANIA S.A.

COMPONENTA CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE S| CONDUCEREA
EXECUTIVA A BANCII

Membrii Consiliului de Administratie al
Piraeus Bank Romania S.A. sunt:

1.STAVROS LEKKAKOS - Presedintele
Consiliului de Administratie, domiciliat in
Atena, Grecia, Str. Xenias nr.50, Kefalari,
Kifissia, nascut in Flomochorion Lakonia,
Grecia, la data de 22.09.1952, cetatean grec,
posesor al pasaportului Nr AH4328463
eliberat de autoritatile grecesti la data de
04.07.2011;

2. CATALIN PARVU - Membru si Director
General Executiv, domiciliatin Romania, Mun.
Bucuresti, str. Ing. Emil Pangrati nr. 23, sector
5, cetatean roman, nascut in Bucuresti, la
data de 01.01.1957, posesor al C.I. seria RR
nr. 199037 eliberata de Sectia 1, la data de
01.04.2002, CNP 1570101400954;

3. EMANUEL ODOBESCU - Membru si
Director General Adjunct, domiciliat in
Bucuresti, Calea Mosilor nr.288, bloc 32,
scara A, ap.20, sector 2, nascut in Bucuresti,
Romania, la data de 04.03.1955, cetatean
roman, posesor al Cl seria RR nr.574903
eliberat de SPCEP S2, Biroul nr.3 la data de
24.03.2009, CNP 1550304400283;

4. MICHAIL LACHANAS - Membru executiv
si Director General Adjunct, cetatean grec,
domiciliat in Str. Androutsou 3, Porto Rafti,
Attica, Grecia, nascut in Cameroun la data de
20.10.1962, posesor al pasaportului seria AA
nr.3488155, eliberat de autoritatile grecesti la
data de 18.07.2006;

5. VIOREL MISCHIE - Membru, cetatean
roman, domiciliat in Bucuresti, B-dul Banul
Manta nr. 83, bl. 101, sc C et. 8, ap. 79,
nascut in Targu Jiu, Gorj, la data de
05.01.1968, posesor al C.I. seria RT nr.
356796 eliberata de Sectia 4, la data de
24.09.2004, CNP 1680105182800;

6. GEORGE PAPAIOANNOU - Membru,
domiciliat in Grecia, orasul Stamata, str. G.
Papadaki nr. 15, 14565, nascut in Atena,
Grecia, la data de 13.12.1958, cetatean grec,
posesor al pasaportului seria AB nr.4320708
eliberat de autoritatile grecesti la data de
13.01.2007,

7. PAPASPYROU SPYROS - Membru,
cetatean grec, domiciliat in Grecia, Loc. Vari
Korbi, str. Ymittou nr. 4, nascut in Grecia,
Atena, la data de 29.07.1960, posesor al
pasaportului Nr. AH3362853 eliberat de
autoritatile grecesti la data de 15.03.2011;

8. ILIAS MILIS - Membru, domiciliat in Grecia,
Atena, 4 Thiseos, 17234, nascut in Elaiochori
(Arkadias), Grecia, la data de 27.04.1955,
cetatean grec, posesor al pasaportului seria
AB nr. 3209757, eliberat de autoritatile
grecesti la data de 12.12.2006;

9. ALEXANDROS MANOS - Membru,
cetatean grec, domiciliat in Ekali Lofou nr.11,
Atena-Attiki, Grecia, nascut in Atena, Grecia,
la data de 11.06.1965, posesor al
pasaportului seria AB nr.4994034 eliberat de
autoritatile grecesti la data de 14.01.2007;

Directorii executivi ai Piraeus Bank Romania
S.A. sunt:

1. CATALIN PARVU - Director General
Executiv, domiciliat in Romania, Mun.
Bucuresti, str. Ing. Emil Pangrati nr. 23, sector
5, cetatean roman, nascut in Bucuresti, la
data de 01.01.1957, posesor al C.I. seria RR
nr. 199037 eliberata de Sectia 1, la data de
01.04.2002, CNP 1570101400954;

2. EMANUEL ODOBESCU - Director
General Adjunct, domiciliat in Bucuresti,
Calea Mosilor nr.288, bloc 32, scara A, ap.20,
sector 2, nascut in Bucuresti, Romania, la
data de 04.03.1955, cetatean roman, posesor
al Cl seria RR nr.574903 eliberat de SPCEP
S2, Biroul nr.3 la data de 24.03.2009, CNP
1550304400283;

3. MICHAIL LACHANAS - Director General
Adjunct, cetatean grec, domiciliat in Str.
Androutsou 3, Porto Rafti, Attica, Grecia,
nascut in Cameroun la data de 20.10.1962,
posesor al pasaportului seria AA nr.3488155,
eliberat de autoritatile grecesti la data de
18.07.2006;

4. NIKOLAOS CHEINOPOROS - Director
General Adjunct, cetatean grec, domiciliat in
Str. Ellispontou nr. 21, Papagou - 15669,
Atena, Grecia, nascut in Patra, Grecia la data
de 30.10.1960, posesor al pasaportului seria
AB, nr 2615667, eliberat de autoritatile
grecesti la data de 17.11.2006.




