
ANUNÞ
angajare

Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” – S.A. este 
operatorul de transport si de sistem din Romania, avand un rol cheie pe piata de energie 
electrica din Romania. Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta 
sistemul electric de transport si asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale 
si de Rasarit. Este responsabila pentru transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a 
pietei, asigurarea sigurantei Sistemului Electroenergetic National (SEN). De asemenea 
reprezinta principala legatura dintre cererea si oferta de electricitate, echilibrind permanent 
productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de personal de specialitate juridica, am demarat 
selectia pentru ocuparea a doua posturi de

CONSILIER JURIDIC
Principalele responsabilitati ale ocupantilor acestor posturi vor fi:

?Redactarea de opinii juridice cu privire la aspecte legale ce privesc activitatea 
companiei

?Consultaþii si cereri cu caracter juridic în toate domeniile dreptului
?Redactarea proiectelor de contracte, precum si negocierea clauzelor legale 

contractuale
?Asistenþa, consultanþa ºi reprezentarea juridicã a companiei
?Redactarea de acte juridice,  avizarea si contrasemnarea actelor cu caracter juridic
?Verificarea legalitãþii actelor cu caracter juridic si administrativ primite spre avizare
?Semnarea la solicitarea conducerii, în cadrul reprezentãrii, a documentelor cu caracter 

juridic emanate de la companie.

Cerinte:
?Studii superioare juridice
?Consilier juridic definitiv
?Cunostinte temeinice de drept comercial/civil/al muncii/administrativ/cunoasterea 

legislatiei specifice achizitiilor publice
?Experienta relevanta intr-un post cu responsabilitati similare; experienta de lucru in 

companii cu capital de stat reprezinta un avantaj
?Cunoasterea a cel putin unei limbi straine de circulatie internationala, de preferinta 

limba engleza
?Abilitati foare bune de comunicare si negociere
?Bun organizator, atentie la detalii, capacitate de sinteza si analiza
?Persoana dinamica, proactiva si orientata catre rezultate.

Pentru a aplica pentru aceste posturi,
trimiteti pana pe data de 12 decembrie 2013 un CV

insotit de o scrisoare de intentie specificand denumirea postului
pentru care candidati in atentia Departamentului Resurse Umane,

prin email: recrutare@transelectrica.ro
sau fax: (021)303.58.40.
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