ANUNT
privind organizarea evaluarii/ selectiei prealabile
a candidatilor pentru postul de Director Adjunct
al S.C. NOVA APASERV S.A. Botosani

Consiliul de Administratie al S.C. NOVA
APASERV S.A. Botosani anunta organizarea
evaludrii/selectiei prealabile a candidatilor
pentru postul de Director Adjunct al societatii,
in conformitate cu prevederile Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr. 109/2011, privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice.

I. CONDITII GENERALE DE CANDIDARE:
1. Cetdtenia romana si domiciliul stabil in
Romania;
2. Studii superioare absolvite cu diploma de li-
centa;
3. Vechime in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei - minim 5 ani;
4. Exercitiul deplin al drepturilor civile si politice;
5. Sa nu fi suferit vreo condamnare pentru
fapte ce |-ar face incompatibil cu functia pen-
tru care candideaza,
6. Cazier judiciar;

7. Stare de sanatate corespunzatoare functiei
care candideaza, atestatd pe baza de docu-
mente medicale valabile;

8. Cunostinte avansate de utilizare a progra-
melor de calculator.

1. CONDITII SPECIFICE DE CANDIDARE:
1. DIRECTOR ADJUNCT
- 1 post - mandat de 4 ani.

a. Studii superioare economice (cu di-
ploma de licenta);

b. O experienta relevanta in consultanta
in management sau in activitatea de conduce-
re a unor intreprinderi/institutii publice sau
societati comerciale din sectorul privat.

Criteriile de selectie, bibliografia, documen-
tele necesare pentru depunerea candidaturii
si etapele de desfasurare a selectiei sunt
afisate pe pagina de internet a societatii
www. apabotosani.ro.




